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В рамках развития экологического туризма в Восточном Казахстане параллельно 
могут быть развиты такие виды туризма, как познавательный, культурный, агро и 
этнотуризм. Развитие познавательного туризма стало актуализироваться в связи с одним 
из недавних событий: презентацией музея под открытым небом в Долине царей, который 
также располагается на территории Катон-Карагайского района. Он представляет собой 
останки человека и семи коней, имеющих украшения в скифском зверином стиле, а также 
предметы быта [4].  

 
       Создание и развитие национальных парков и заповедников безусловно составляет 
основу развития экологического и сельского туризма. Обычно национальные парки 
учреждаются высшим законодательным органом государства. В настоящее время в мире 
насчитывается свыше 1500 национальных парков, из них 260 крупных, имеющих мировое 
значение. Они внесены в реестр ООН и находятся под охраной государства. В Казахстане 
же официально функционируют 12 национальных парков, которые в комплексе с 
экопоселениями могли бы стать объектом мирового интереса. Такой вид поселения, по 
нашему мнению, одна из современных форм реализации экологического туризма, который 
пропагандирует гармоничное взаимодействие человека с природой, стараясь при этом 
максимально ограничить его негативное антропогенное влияние. 

Подводя итоги, мы приходим к мнению, что реализация данного проекта помогла бы 
не только способствовать развитию въездного и внутреннего туризма, но и шагнуть 
уверенно в будущее, внедряя по примеру высокоразвитых зарубежных стран 
альтернативные источники энергии, которые уже завтра станут повсеместными. 
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НЕОБХОДИМОСТЬ ПЕРЕХОДА РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН К ЗЕЛЕНОЙ 

ЭКОНОМИКЕ 
 
Устойчивое развитие включает в себя сложные связи между  тремя компонентами - 

экономическими, социальными и экологическими. Сформированная в последние два 
десятилетия, концепция «зеленой экономики» стремится обеспечить более гармоничное 
согласование между этими компонентами, которые были бы приемлемы для всех групп 
стран - развитых, развивающихся государств с переходной экономикой. Концепция 
«зеленой экономики» становится все более актуальной. Она активно обсуждается 
экспертами, политиками, неправительственными организации. Концепция «зеленой 
экономики» включает в себя идеи во многих других областях в области экономики и 
философии (феминистская экономика, постмодернизм, экологической экономики, 
экономики окружающей среды, антиглобальной, теории международных отношений и 
т.д.), связанных с вопросами устойчивого развития. Сторонники концепции «зеленой 
экономики» считают, что в настоящее время преобладающая экономическая система 
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несовершенна. Хотя это дало некоторые результаты в улучшении уровня жизни людей в 
целом и отдельных его групп, негативные последствия функционирования этой системы 
имеет большое значение: это экологические проблемы (изменение климата, 
опустынивание, утрата биоразнообразия), истощение природного капитала, бедность, 
нехватка пресной воды, пищи, энергии, неравенство людей и стран. Все это создает угрозу 
для нынешнего и будущих поколений. Нынешняя экономическая модель называется 
"коричневая экономика". Для выживания и развития человечества требует перехода к 
«зеленой экономике» - то есть, система экономической деятельности, связанной с 
производством, распределением и потреблением товаров и услуг, которые приводят к 
повышению благосостояния человека в долгосрочной перспективе, в то время как не 
подвергая будущие поколения значительным рискам воздействия на окружающую среду 
или экологического дефицита.Принятие концепции перехода к зеленой экономике роста 
является более актуальным, чем когда-либо прежде. 

 Во-первых, в течение ближайших 20 лет в Казахстане будет существенное 
обновление и развитие инфраструктуры: 55% зданий и 40 процентов электростанций от 
общего объема этих активов к 2030 году будет построен с нуля. Кроме того, более 80 
процентов автопарка к 2030 году будет новым. У страны есть уникальная возможность 
создать новую инфраструктуру, которая будет эффективное использование ресурсов. В 
противном случае, при отсутствии каких-либо действий, страна скоро столкнется с 
проблемой устаревшей и неконкурентоспособной инфраструктуры. 

 Во-вторых, конкурентоспособность «зеленых» технологий быстро растет, и многие 
альтернативные энергетические технологии в ближайшем будущем будет предлагать 
менее дорогой способ производства электроэнергии по сравнению с традиционными 
источниками. 

Сегодня уже установили высокие темпы реформ в сфере государственной политики. 
2050 стратегия ставит перед собой амбициозные цели: 

1) в секторе электроэнергетики: доля альтернативных и возобновляемых источников 
энергии должна достичь 50 процентов к 2050 году; 

 2) эффективность использования энергии поставлена задача снизить энергоемкость 
ВВП на 10 процентов к 2015 году и 25 процентов к 2020 году по сравнению с базовым 
2008 года; 

3) вода имеет задачу решения проблем с питьевой водой населения к 2020 году и 
обеспечение водой сельского хозяйства к 2040 году; 

4) в сельском хозяйстве, задача состоит в том, чтобы повысить производительность 
земель сельскохозяйственного назначения в 1,5 раза к 2020 году. 

Много говорится о «зеленой энергетике». В связи с этим, особое внимание хотелось 
бы уделить водным ресурсам Республики Казахстан. Водные ресурсы Казахстана – живая, 
уникальная и уязвимая система, которая подвержена внешним рискам намного больше, 
чем в других странах. Казахстан граничит с быстроразвивающимися странами, 
потребление водных ресурсов трансграничных рек которых растет по мере развития 
индустрии этих стран. Для нашей страны сильно зависящей от изменений климата и 
количества трансграничных водных ресурсов данный сценарий развития создает преграды 
для решения поставленных задач, не говоря уже о влиянии глобального потепления. 
Дефицит водных ресурсов в Послании Президента Республики Казахстан – 2050 
рассматривается как глобальная угроза. Ближайшие цели по обеспечению стабильного 
водоснабжения к 2020 году и сельского хозяйства к 2030 году. В 2050 году правительству 
необходимо решить все проблемы с водными ресурсами. Это достаточно сложная задача, 
потому что с индустриальным развитием страны, становится все сложнее поддерживать 
развитие экотуризма, сохранять уникальные природные ресурсы страны и обеспечивать 
стабильность экосистем в общем. 

 Достижение этих целей потребует значительных изменений в существующей 
траектории развития экономики Казахстана, в результате чего к 2030 году страна сможет 
восстановить водные и земельные ресурсы, и в значительной степени, чтобы догнать по 
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средней эффективности работы природного капитала с страны-члены Организации 
экономического сотрудничества и развития (далее - ОЭСР) и других развитых странах.– 
это твое участие в будущем развитии страны. 
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ШАҒЫН КƏСІПКЕРЛІКТІҢ НАРЫҚТЫҚ ЭКОНОМИКАДАҒЫ  МАҢЫЗЫ   

ЖƏНЕ ОНЫҢ ЕРЕКШЕЛІКТЕРІ 
 

         Дамыған елдердің тəжірибесі дəлелдегендей, шағын кəсіпкерлік ахуалға шапшаң 
бейімделеді. Олар экономиканы қайта құру қарқынын жедел тездетіп, шығынның тез 
өтелуін қамтамасыз етуге, тұтынушы сұранымының өзгеруін жедел байқап, 
бəсекелестіктің өрісін кеңейте түсуге, салалық жəне аумақтық монополизмге төтеп беруге 
көмектеседі. Шағын бизнестің нақты ролі келісілерде айқындалады: 

• жаңа жұмыс орындарын құрады; 
• жаңа тауарлар мен қызметтерді ендіреді; 
• ірі кəсіпорындардың қажеттіліктерін өтейді; 
• арнайы тауарлар мен қызметтерді қамтамасыз етеді.  
 Шағын кəсіпорындар тек қана жаңа жұмыс орындары мен тауарларды даярлап 

ұсынып қана қоймай, сонымен қатар, клиенттердің айрықша қажеттіліктерін 
қанағаттандырады. Мысалы, ескі сағаттар мен антиквариаттық тауарларды жөндеуге 
шағын бизнес икемдірек болады.  

Кіші бизнес дамыған ірі компаниялармен бəсекеге түсіп, үлкен жетістіктерге жете 
алады. Оған бірнеше себеп бар. Біріншіден, фирманың іскерлік стратегиясын өзгерту үшін 
ірі кəсіпорындарға 6 жыл жəне одан да көп уақыт қажет. Шағын фирмалар үшін бұл 
мерзім жарты жылдан бір жылға дейін барады. Екіншіден, дəстүрлі саналатындай, 
технологиялық инновациялар- ірі бизнестің саласы. Бірақ статистика бойынша екінші 
дүниежүзілік соғыстан кейін технологиялық инновацияның радикалды 95%-ы кіші бизнес 
саласынан шықты. Қазіргі кезде шағын фирмаларда инновация мен ашылулар ірі 
фирмаларға қарағанда 24 есе көп. 

Сондықтан, Европалық Қауымдастықтың экономика жеке секторының 15,7 миллион 
кəсіпорны- кіші жəне орта бизнес кəсіпорындары болып келуі кездейсоқ жағдай емес. 
Шағын бизнес кəсіпорындары қоғамның дамуына үлкен үлес қоса отырып, жұмыс 
орнының 70%-ын қамтамасыз етті (62млн). Статистика бойынша 16 миллион адам өзіне 
жұмыс істей бастады, 46 миллион адам жалдамалы жұмысқа тұрды. 
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