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$extracted_skills = extract_comp_skills_from_resume($resume_text);

Мәселен, жұмыс iздеушi жүктеген түйiндемеден үмiткердiң компьютердi игеру бойын-
ша дағдыларын бѳлiп алу қажет болса, онда extract_comp_skills_from_resume(resume_text)
функциясын құру қажет. Функцияда алдымен “Компьютер игеру:” сѳз тiркесi iзделедi,
содан соң осы тiркестен кейiнгi сѳздер preg_match_all(pattern, resume_text, matches) арқылы
тексерiледi.

function extract_comp_skills_from_resume($resume_text) {
// "Компьютер игеру:" тiркесiнен кейiнгi барлық сөз
// тiркестерiн iздеуге арналған тұрақты өрнек
$pattern = ’/Компьютердi игеру:\s*(.*?)(?=\R[^:\r\n]*:|$)/su’;
// Тұрақты өрнек арқылы барлық сәйкестiктердi iздеу
preg_match_all($pattern, $resume_text, $matches);
// Егер сәйкестiктер табылса
if (!empty($matches[1])) {

// Табылған сөз тiркестерiн бiр жолға бiрiктiру
$skills = implode(", ", $matches[1]);
// Нәтиженi қайтару
return $skills;

} else {
return "Дағдылар табылмады";

}

Веб – қосымшаның интуитивтi дизайны және түсiнiктi құрылымы рекрутинг про-
цесiнiң барлық қатысушыларының тиiмдi ѳзара әрекеттесуiне ықпал ете отырып, қосым-
шаның ыңғайлылығын қамтамасыз етедi.

Мақала барысында әзiрленген веб – қосымша рекрутерлер жұмысының тиiмдiлiгiн
едәуiр арттыруға, кадрларды iрiктеу сапасын жақсартуға және түйiндеменi ѳңдеуге кететiн
уақытты азайтуға мүмкiндiк бередi.
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Цифрлық дәуiр – бiлiмнiң де бағытын ѳзгерттi. Бүгiнде ұстаз – тек ақпарат кѳзi емес,
технологиялармен иық тiрестiрiп, адам мен алгоритм арасындағы дәнекер тұлға. Кеше
ғана сынып тақтасының алдында тұрып, бор мен күнделiктi жазбамен шектелген ұстаз
бүгiн – алгоритмдермен, ақылды платформалармен қатар жұмыс iстейдi. Бұл – прогресс.
Ал жасанды интеллект, оның iшiнде Zero-shot және Few-shot оқыту тәсiлдерi – осы
ѳзгерiстiң алдыңғы шебiнде. Бiрақ бұл прогресс мұғалiмдi алмастыра ма, әлде толықтыра
ма? Бұл мақалада бiз жаңа заманның осы екi маңызды технологиясын дәстүрлi оқыту
жүйесiмен салыстыра отырып, олардың мұғалiм рѳлiне ықпалын зерделеймiз. Zero-shot
және Few-shot learning сияқты заманауи жасанды интеллект технологияларының дәстүрлi
оқыту әдiстерiмен қалай үйлесетiнiн, және мұғалiм рѳлiнiң трансформациясын тереңiрек
қарастырамыз.

Zero-shot learning – модельдiң бұрын мүлде кѳрмеген тапсырманы алдын ала оқытусыз
шешу қабiлетi. Few-shot learning – тек бiрнеше мысал арқылы үйренiп, соған ұқсас
тапсырмаларды орындау мүмкiндiгi [1]. Бұл тәсiлдер GPT, Claude, Gemini сияқты үлкен
тiлдiк модельдер арқылы iске асады. Олар мәтiндi талдап, жауап берiп, тапсырма орындап,
кейде шабытты эссе де жаза алады [2]. Алайда оларда жүрек жоқ. Олар – санаулы таңдау
арқылы қызмет ететiн құрал ғана.

Бiр қарағанда бұл мұғалiмнiң орнын басатындай кѳрiнуi мүмкiн. Бiрақ, шын мәнiнде,
бұл – жаңа серiктестiк дәуiрiнiң бастауы.

Технология жылдам дамыса да сыныптағы баланың кѳзiне қарап, оның бүгiнгi кѳңiл-
күйiн сезiп, жүрегiне әсер ететiн эмоция, мотивация, тәрбие беру мен тұлғалық байланыс
орнату, iшкi жан толғанысын аңғару – тек мұғалiмге тән қасиет. Жасанды интеллект
мазмұн ұсына алады, есеп шығарып бере алады, бiрақ оқушының жан дүниесiн сезiнiп,
жүрекпен үйретiп, шабыттандыра алмайды. Сондықтан технологиялар дамыған сайын,
мұғалiмнiң адами болмысы одан бетер қажет.

Жаңа технологиялардың ең үлкен артықшылығы – мұғалiмнiң ауыртпалығын жеңiлде-
ту [3]. Zero-shot пен Few-shot тәсiлдерi оқушыға бейiмделген тапсырмалар ұсына отырып,
уақыттыүнемдейдi. Бұл –мұғалiмгешығармашылыққа, тәрбиеге, тұлғалық дамуға кѳбiрек
назар аударуға мүмкiндiк бередi. Демек, бұл технологиялар бәсекелес емес, серiктес.

Сонымен қатар, мұғалiмнiң кәсiби әлеуетiн кеңейтетiн жаңа жол ашылады. Техно-
логиялық сауаттылық ендi таңдаулы артықшылық емес, мiндеттi қажеттiлiкке айналды.
Мұғалiм жаңа құралдарды меңгеру арқылы ѳзiнiң педагогикалық құралдар сандығын
байытады.

Алайда кез келгенжаңалықтың кѳлеңкелi жағы бар.ЖИ-ге толық сенiм арту, оқушымен
мұғалiм арасындағы байланыс әлсiреуi, ұлттық мазмұнның жеткiлiксiздiгi – бұл бүгiнгi
шындық. Сондықтан жасанды интеллекттi қолдану – тек техникалық емес, этикалық,
мәдени, педагогикалық сұрақтарды да қамтитын күрделi процесс.

Қазақ тiлдi контенттiң шектеулiгi, ұлттық құндылықтарға бейiмделмеген алгоритмдер
– бiлiм беру саласындағы ѳзектi мәселе. Бұл тұста мұғалiм – сүзгi рѳлiн атқаруы тиiс. Ол –
технологияны сараптап, қажеттiсiн таңдап, оқушыға сапалы әрi ұлттық рухта ұсынылатын
бiлiмдi қамтамасыз ететiн тұлға.
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Бұл сұрақтыңжауабы –мұғалiмнiң ѳзi қалай әрекет ететiнiне байланысты. Егер мұғалiм
ЖИ-дi қарсылас емес, серiктес ретiнде қабылдаса, бұл – оның әлеуетiн арттырудың жолы.
Мұғалiм техникалық тапсырмалардыЖИ-ге жүктеп, ѳзi оқушылардың тұлғалық дамуына,
шығармашылығына, адамгершiлiк қасиеттерiне кѳбiрек кѳңiл бѳле алады.

Zero-shot пен Few-shot – бұл жай ғана технология емес, бiлiм беру болашағына бағыт-
талған шақыру, келешекке бастар кѳпiр. Олар бiлiмдi жекелендiредi, кеңейтедi, жылдамда-
тады. Бiрақ сол бiлiмнiң жаны мен мағынасы мұғалiм жүрегiнде ғана туады. Мұғалiмнiң
рѳлi ѳзгермейдi – тек тереңдейдi. Мұғалiм мен жасанды интеллект арасындағы жаңа
келiсiм. Егер бiз оларды бiр-бiрiне қарсы қоймай, ынтымақтастықтың формуласы ретiнде
қабылдай алсақ – бiлiм беру үдерiсi сапалық жаңа деңгейге кѳтерiледi.

Болашақ мектебi – бұл мұғалiм мен машина серiктесiп, әр оқушының мүмкiндiгiн
ашатын орта. Мұғалiм – бағдаршам, жасанды интеллект – құрал. Бiрi – бағыт бередi,
екiншiсi – жол ашады. Нағыз бiлiм – осы екеуiнiң үйлесiмiнде.

Мұғалiм – мәңгi қалады. Тек ол ендi дәстүрлi мұғалiм емес, кѳшбасшы, бағдар берушi,
психолог, модератор, интеллектуалды технологиялармен серiктес тұлғаға айналады.
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