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В связи с этим будет сформирована и реализована региональная политика. Особое значение в 
реализации региональной политики приобретает вопрос государственного управления.  Во всем мире 
большое значение приобретает задача повышения эффективности государственного управления. Но 
нет универсального образца, который является оптимальным для применения всеми государствами, 
каждое государство на определенном этапе исторического развития должно создать удобную модель, 
отвечающую своим национальным особенностям. Все это ставит перед собой задачу углубленного 
анализа и осмысления опыта развития своей страны и зарубежных государств. 

Расширение экономической компетенции органов регионального управления если все вопросы 
связаны с социально-экономическим развитием территории, региональные органы должны решать 
совместно с коллективами предприятий, так как права местного акимата должны соответствовать 
реальным экономическим возможностям. 

Реализация механизмов региональной политики, в том числе в связи с нарушением 
сбалансированности социально-экономического воспроизводства с окружающей средой, необходимо 
разработать специальные государственные программы на экологически опасные зоны и решить 
актуальные проблемы развития конкретных регионов. 

Развитие малых и средних городов будет зависеть от деятельности двух-трех промышленных 
предприятий. Экономическая стагнация общей ситуации, усиление инфляции, разрыв хозяйственных 
отношений, снижение спроса на большое количество сырья и видов производства привели к 
прекращению работы предприятий. Это привело к росту безработицы в городе и сельской местности, 
оттоку высококвалифицированных кадров в другую страну, снижению уровня жизни местного 
населения. 
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ФОРМИРОВАНИЕ ИННОВАЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ АПК КАЗАХСТАНА 

 
В настоящее время эффективность инновационной политики является одним из ключевых 

факторов конкурентоспособности национальной экономики. Кроме того, инновации важны для 
решения глобальных проблем, включая достижение целей устойчивого развития.  

Инновационный «прорыв» затронул все сферы человеческой жизни. Инновационные технологии 
и практики ХХІ века позволят улучшить производительность и экспортный потенциал конкретных 
секторов экономики. Однако Казахстан значительно отстает от инновационного развития 
приоритетных отраслей экономики. Такое отставание влияет на глобальную конкурентоспособность. 

Негативные долгосрочные последствия инновационной трансформации агропромышленного 
сектора Республики Казахстан не соответствуют техническим уровням многих предприятий 
требованиям современного технического прогресса. Основные средства агропромышленного 
комплекса в основном состоят из устаревшей технологической техники. 

Среди факторов, препятствующих развитию технологических и продовольственных инноваций в 
аграрном секторе, можно выделить факторы перехода к экономике переходного периода. К ним 
относятся, прежде всего, мало собственных финансовых ресурсов и высокие проценты по кредитам 
коммерческих банков, отсутствие внутреннего спроса и экономический риск освоения новых 
продуктов. Кроме того, около 20% субъектов аграрного сектора испытывают такие проблемы, как 
нехватка необходимых квалифицированных персонала и отрицательная способность технологически 
связанных отраслей поставлять компоненты и сырье необходимого качества. 

В стране проводится работа по решению проблем и определению направлений инновационного 
развития сельского хозяйства, к которым относятся вопросы государственного регулирования 
инновационной деятельности, ресурсного, правового и кадрового обеспечения этой деятельности. 

Одной из основных проблем реализации инновационной политики является нехватка кадров. 
Мало учебных заведений, обеспечивающих качественную подготовку ученых и специалистов, 
готовых работать с инновациями. 
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Проблемы образования в Казахстане особенно остро стоят в сельской местности. Кадровые 
вопросы должны решаться до ввода в эксплуатацию новых объектов. Для этого необходимо 
внимательно изучить и представить меры социальной поддержки молодых специалистов, 
возвращающихся из городов, в том числе в части обеспечения льготными жилыми, детскими садами 
и школами. Казахстан должен сократить большой разрыв между селом и городом на уровне 
образования, медицинской помощи и общего уровня качества жизни.  

Отсутствие инновационной инфраструктуры является еще одним важным вопросом при 
реализации инновационной политики. Таким образом, для развития нового направления необходима 
база и обученный персонал. Государство решит проблему инфраструктуры путем создания 
технопарков.  

Для осуществления инновационной деятельности высокого качества целесообразно эффективно 
использовать экономические механизмы инновационного экономического развития, развития 
образовательной деятельности, управления экономикой и персоналом, управления сельским 
хозяйством, эффективного использования всех источников финансирования инновационных 
процессов. 

Использование данного механизма остается одним из наиболее актуальных вопросов, обращая 
внимание на инновационное развитие страны. Это обеспечит приоритет инновационных целей 
экономического развития, концентрацию человеческих ресурсов на передовых направлениях нового 
научно-технического прогресса, а также создание инновационных и образовательных 
производственных конгломератов, обеспечивающих разработку новых технологий. 

Для достижения этих мер следует обратить внимание на следующие элементы в составе 
региональной инновационной системы: 

- принятие комплекса мер, направленных на активное повышение взаимодействия 
региональных вузов и исследовательских институтов; 

- привлечение в регион высококвалифицированных трудовых ресурсов и активное 
стимулирование повышения профессиональной квалификации имеющегося в настоящее время 
персонала; 

- создание сети бизнес-инкубаторов для поддержки стартап-компаний; 
- создание и долгосрочное финансирование деятельности исследовательских организаций, 

постоянно отслеживающих рынки и технологии, необходимые для важных региональных 
промышленных кластеров; 

- создание эффективных механизмов системы кооперативирования между региональными 
компаниями, исследовательскими организациями и государственными учреждениями; 

- обеспечение личных связей внутри местной бизнес-элиты, т.е. развитие объектовых и не 
объектовых сетевых организаций; 

- обеспечение активного притока венчурного капитала в регион. 
 

Литература 
1  Ахметов С.Н., Алимбаев А.А., Притворова Т.П. Карагандинская область в суверенном 

Казахстане. – Караганда: Форма Плюс, 2011. –450 с. 
2 Провидонова Н. В. Инновационная система в АПК – механизм повышения 

конкурентоспособности и импортозамещения // Научно-методический электронный журнал 
«Концепт». – 2016. – Т. 6. – С. 111–115.  
 
 

Жансакалова А. Б., ПИМ-19-1 тобының студенті (Қазтұтынуодағы ҚЭУ) 
Ғылыми жетекші - PhD докторы, доцент Джазықбаева Б.Қ. 

 
МҰНАЙ-ГАЗ САЛАСЫНДАҒЫ ИННОВАЦИЯЛЫҚ  ЖҮЙЕНІҢ ДАМУЫ 

 
Инновациялар компанияны дамытуда маңызды рөл атқарады, ал оның барлық элементтері 

өзара тиімді іс -əрекет жасайтын сауатты құрылған инновациялық жүйе, бəсекеге қабілеттілікті 
арттыруға жəне қызмет географиясын кеңеюіне алып келеді. 

Инновациялық жүйе-бұл қоғамның кіші жүйесі,  ең алдымен барлық дамудың қол жеткізілген 
деңгейін репродукциялау өсімін молайтуға ғана емес, сонымен қатар оның жаңаруы мен прогресске 
бағытталған экономикасы  болып табылады. Инновациялық жүйе өзіндік инновациялық қызмет 
өзегіне ие болып келеді [1]. 
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