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Аннотация: В статье представлены результаты исследования проблемы соотношения 
психологической компетентности и саморегуляции будущих педагогов. Изложены теоретические 
подходы в отечественной и зарубежной психологии, показано, что психологическая компетентность 
предполагает наличие сформированных психологических знаний, коммуникативных умений и 
навыков, а также развитой системы саморегуляции, позволяющей осуществлять эффективное 
управление своим поведением в профессиональных взаимодействиях.Саморегуляция, 
самоэффективность и коммуникативные умения являются инструментальной основой для развития 
психологической компетентности.

Ключевые слова: психологическая компетентность, саморегуляция, самоэффективность, 
коммуникативные умения, самоконтроль.

Annotation: The article presents the results of a study of the problem of the correlation of psychological 
competence and self-regulation of future teachers. Theoretical approaches in domestic and foreign 
psychology are outlined, it is shown that psychological competence presupposes the presence of formed 
psychological knowledge, communication skills, as well as a developed system of self-regulation that allows 
effective control of one's behavior in professional interactions. Self-regulation, self-efficacy and 
communication skills are the instrumental basis for the development of psychological competence.
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Kaiipri замангы жогары бЫм беру жуйесшщ езекп психологиялык проблемаларыныц 6ipi - 
болашак мамандардыц кэаби жэне психологияльщ куз1реттЫгш, кжерлш жэне тулгааралык карым- 
катынас процесшде адамдармен тшмд1 карым-каты нас жасау кабиепн дамыту болып 
табылады.Осыган байланысты болашак педагогтердщ психологиялык кузфеттшгш дамытуга эсер 
ететш ерекше л1ктер мен фактор ларды зерттеу кажетп л iri туындайды.

Куз1реттЫкт1 калыптастырудын теорияльщ жэне эд1снамалык непздер1, кэаби дайындыкка 
куз1реттЫк тэалдщ  мазмуны болашак педагогтердщ психологиялык куз1реттЫгш калыптастырудын 
педагогикальщ шарттарыныц жиынтыгын бел in корсету ге мумюндш бередй Б i л i м беру 
практикасында жогарыда сипатталган педагогикальщ шарттарды icKe асыру Ka3ipri замангы жогары 
мектептщ ец езекп м1ндеттерш шешуге, бэсекеге кабшетп тулекп дайындауга ыкпал етедй

Отандык галым А.Р. Ерментаева [6] куяреттш кп адамныц ез eviip жагдайында жинактаган, оган 
63i максат еткен жетюиктерге жетуге мумющцк 6epin, практикада колдануда тшмд1 болган элдекайда 
кунды тэж1рибе шегенденед1 деп тужырымдай отырып, студенттердщ субъект багдарлы 
психологиялык субъекпа болатын психологиялык KyiipcTTi.iiri олардыц ез ic-эрекетш, баска 
адамдармен жасайтын карым-катынасын, эмоциялык дуниеслн. тулгалык болмысын оцтайлы турде 
реттеуге, бакылауга, дамытуга, жеилвдруге жэне таныта алуга oeiiivi болуы аркылы а н ь щ т а л а т ы н ы  
кер1нед1 деп нактылайды. Сонымен катар, автор ез ецбегшде: «психологиялык куз1ретт1 студенттер 
ic-эрекет, карым-катынас, психика формалары, тулга бойынша психологиялык жэ йттердк 
зандылыктар жэне механизмдерд1 тек oinin. TyciHin кана коймайды. Олар б1лгендер1н icKe асыра 
алады, ягни, осы психологиялык б1л1мдер1н ез проблемаларын шешуде дэл жэне тшмд1 колдана 
алады; ездер1н1ц маман жэне тулга репнде даму, жетшу процестерш, баскалармен карым-катынасын 
психологиялык тургыдан камдай алатындыгын» айкындап беред1.

Т.А. Ботова психологиялык кузАреттшкп жеке, операциялык жэне езш-ез1 реттеу 
компоненттер1шц жиынтыгы репнде карастырады, мунда куз1ретт1л1кп дамыту психологиялык 
бшмд1, эмоционалды жауап беру icKcpniKTcpi мен дагдыларын, рефлексия мен олардыц психикальщ 
куйлер1н реттеуд1 кезец-кезец1мен калыптастыруды камтиды [1].

К.С. Черемухина психологиялык кузАреттшк курылымында адамды дурыс кабылдау, оныц 
психикалык жай-кушн, эмпатиясын, рефлексивтшгш, сондай-ак ез1н-ез1 реттеу жэне езш-ез1 баскару 
каб1ленн ажыратады [12].
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Е.В. Величко мен С.А. Минюрованыц жумысында болашак педагогтердщ элеуметпк- 
психологиялык ivV'̂ ipcTTiлiriи калыптастырудын критерийлершщ 6ipi езш-ез1 дамыту, езш-ез1 
баскару, белсещц кызметке жэне жепстшке жетуге деген умтылыс екендт керсетшген [3].

А.Л. Бусыгина психологиялык куз1реттЫк болашак педагогтердеп ею децгейде: iuiKi-ejiH-eji 
реттеу KaoincTi жэне сырткы-элеуметпк озара эрекеттесудщ сэттЫп ретшде деп санайды [2].

Зерттеу жумысымызда психологиялык куз1реттЫктщ даму ерекшел1ктер1 ретснде oipHcmc 
предикторларды нсгпгс алдьщ. Сол предикторлардыц 6ipi -  езш-ез1 реттеу [11].

Психикалык ез1н-ез1 реттеу тулганыц эрекетп уйымдастыру мен баскарудагы максатты 
белеендшп деп туищцршедй В.И. Моросанованыц [10] аныктамасы бойынша, субъсктивп 
максаттарга жетуге жэне кол жсткпугс багытталган адамныц белсендшгшщ алгы шарты, колдау 
жэне бакылау к¥Ралы болып табылатын психикалык процестер, куйлер мен касисттсрдш коп 
децгешп, динамикальщ жуйеси Педагогикалык тэж1рибеде езш-ез1 реттеу мэселесшщ езектшш 
Ka3ipri бiлiм берудщ басым м1ндеттер1шц 6ipi - жеке тулгага KeoipcK коцш белущ дамыту ушш 
алгышарттар жасау, олардыц тэуелшздшн дамыту, элеуметпк бетбурыстагы когамдагы OMipre дайын 
болу езектЫп мен аньщталады. Бул жагдайда гылыми зерттеулердеп ерекше лш бЫм алушылардыц 
epiKri белее ндипш  озш-оз1 реттеу мэселелерш, олардыц субъективтс белсендшгш дамыту, 
мак;саттарды оз бетшше алга жылжыту, к;ойылган \пндеттерд1 шешу жэне дэйекп турде к;ол жетюзу 
мумюндш.

0з1н-ез1 реттеу мэселесшщ теориялык Heri3i О.А. Конопкиншц ic-эрекеттш саналы езш-ез1 
реттеу тужырымдамасы; А.К. Осницкийдщ реттеупп тэж1рибе жэне орындалатын кызметке 
субъсктивп катынас туралы идеясы; П.К. Анохин жэне Х.А. Бернштейншц функционалды езш-ез1 
реттеу жуйесшщ тужырымдамасы; В.И. Моросанова, Е.А. Аронова бойынша езш-ез1 танудыц 
реттеупп роль; психофизиологиялык жэне психологиялык механизмдерд1 6ipiKTipeTiH динамикалык 
жуйе ретшде езш-ез1 реттеу теорияларында (М.К. Акимова, О.Ю. Осадко, В.М. Русалов) 
карастырылады. Зерттеудщ эдюнамалык непзш психиканы зерттеудеп субъектнвтс тэслл (К.А. 
Абулханова-Славская, А.В. Брушлинский., В.В. Знаков, А.Ж. Журавлев жэне т.б.) мен А.А. 
Деркачтыц тулганыц эрекетш уйымдастырудыц оцтайлы жолына жетелеуге умтылудан коршетш 
жуйелш тэсш мазмуны ретснде туицщредй

0з1н-ез1 реттеу етши тулганыц eviipniK максаттарына жетущ жоспарлау, багдарлау, мацызды imKi 
жэне сырткы жагдайларды есепке алу, саналы езш-ез1 уйымдастыру удерюшщ кандай да 6ip колайлы 
нэтнежелердщ субективт1 жепспктер1 ушш езшщ бслсендипш тузету жэне нэтнжелерш багалаудан 
кершедг

Б.В. Зейгарник [8] езш-ез1 реттеущ саналы баскаруга багытталган процесс деп санайды. Автор 
езш-ез1 реттеудщ eici децгешн ажыратады: к¥Ралдарды колдана отырып, саналы уйымдастырумен 
байланысты эрекеттерд1 к¥Райтын операциялы-техникалык, eKiHinici оцтайландыру жэне 
мотивациялык;, онда жалпы мотивациялык; кажетткпк саласын баекдру арк;ылы кызметтш багыты 
айк;ындалады. ©3iH-e3i реттеудщ мотивациялык; децгеш шецбер1нде оныц ею формасын ажыратуга 
болады: езш-ез1 реттеу epiKTi мшез-кулык ретшде, мотивациялык кактыгыс жагдайында жэне езш-ез1 
реттеу, мотивациялык саланы уйлеспруге, жоюга багытталган саналы кайта К¥РУ непз1нде imKi 
кактыгыстар мен карама-кайшыльщтар жэне жаца магыналарды калыптастыру. 03iH-e3i реттеудщ 
екшип Typi сыни жагдайларда тшмдк максатка жету жэне адам ymiH е\прл1к мацызы бар нэрсеш 
жузеге асыру кезшде объективе себептерге байланысты мак;саттар мен мотивтер мумкш болмайды 
жэне тожлрибс кызметшщ к¥Рамдас oeniri. Тожлрибс npoueci -  езекп сыни жагдайларда 
семантикалык туудыц ерекше imKi кызмети

О.А. Конопкин психикалык езш-ез1 реттеу немесе тулганыц epiKTi кызмеп (курылымдьщ- 
функционалдык аспект) туралы теориялык зерттеулер журпздк Автордыц niKipiHme, контексте 
субъективен дамудыц жэне тулганыц OMip сурушщ ортальщ Heri3ri орындардыц 6ipi - саналы 
зандыльщтар мэселесл адамныц epiKTi максатты эрекетш реттеудщ жалпы acneKrici. Тулганыц 
орындау эрекеттершщ максаттарын кабылдайтын жэне оларды оган кол жепмдк колайлы 
куралдармен жузеге асыратын психиканыц жогары формаларыныц тасымалдаушысына катысты, ол 
ксйб1р жагдайларда 03iH аньщтайды, сондьщтан да саналы 03iH-03i реттеу. Сондай-ак, О.А. Конопкин 
03iH-o3i реттеу дегежмгз - адамныц imKi психикалык; ю-эрекее процестершен epiKTi кызметтш 
эртурш Typnepi мен формаларын бастауга, к¥РУга, пайдалануга жэне баскаруга уйымдастырылган 
жуйе, ол кабылданатын эрекеттерге пкелей кол жетюзущ жузеге асырады деп санайды [9].

Теориялык жэне эдюнамальщ тургыдан алганда - 03iH-03i реттейтш жуйе ретшде адам туралы 
идеяларды дамыту жэне релд1 аныкдау, оныц омi]зiнiн 03iH-03i реттеудеп адамныц психикасы мен 
санасы. Бул акыл-ойдыц аналитикалык тужырымдамаларынан синтетикага ауысуды камтамасыз стсд1
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жэне 6ip жагынан тулганыц жеке басыныц тутастыгы мен теракты л ыгы на. екшпп жагынан даму 
процестерше жэне оныц даралыгын калыптастыру.

Еылыми-зерттеу жоспарында - тулганыц реттеушшк саласын зерттеудщ жаца эдютерш жасау; 
жас ерекшелштерш зерттеу карастырылады. Озш-ез1 реттеудщ психологиялык децгейлерш олардыц 
тулга даралыгыныц KepiHicTcpiмен б1рлтнде калыптастыру; езш-ез1 реттеудщ психогенетикалык 
непздерш дамыту; езш-ез1 реттеудщ элеуметпк-психологиялык; аспектшерш зерттеу; езш-ез1 реттеу 
психологиясыныц акмеологиялык; аспектшерш эз1рлеу.

Колданбалы жоспарда -  кэаби жэне оку кызмеи турлершщ езш-ез1 реттеуiHiн дамуын багалау 
технологияларын; субъективт1 жэне жеке дамуда кемек технологияларын, езш-ез1 реттеудщ 
психикалык сешмдшгш багалау эдютерш, стресске тез1мдшкп арттыру жэне киындьщтарды жецу 
стратегияларын оцтайландыру технологиясын куру рет1нде карастырылады [7].

Л.П. Гримак [4] езш-ез1 реттеущ адам кызметшщ психологиясы тургысынан психиканыц езш-ез1 
у й ы мдастыруды н ец жогары механизм!, субъектшщ накты белсендшшнщ KepiHici рет1нде 
карастырады.

Осылайша, болашак маманньщ психологиялык куз1реттЫп езара байланысты уш компоненттщ 
уйлса\п болып табылады: танымдык, калыптаскан психологиялык бшмнщ болуын болжайды; баска 
адамдармен кэаби езара эрекеттесущ тшмд1 жузеге асыруга мумкшдш беретш комму н и кат и вт i: езш- 
ез1 баскару жэне езш-ез1 реттеу жуйса н аныктайтын реттеупи. Bis саналы езш-ез1 реттеу 
психологиялык к¥3феттшктщ мацызды ком по не нтте pi Hi н 6ipi деп санаймыз, ейткеш ол жеке 
тулганыц ез1н-ез1 бакылауы мен езш-ез1 уйымдастыруын камтамасыз стсдк езш-ез1 дамытуга жэне ез 
мшез-кулкын баскаруга ьщпал етед1, бул жалпы тулгааралык езара эрекеттесудщ тшмдшшн 
арттырады.

Тулганыц мшез-кулыкты реттеуде дамуыныц диагностикасы жэне оныц жоспарлау, модельдеу 
керсетюштерш камтитын жеке бешн, нэтижелерш багалау, сондай-ак реттеу ш i л i к-тулгал ы к даму 
KepccTKimTcpi кас иетте р i - и ке м д i л i к жэне дербеспкп карастырумаксатында «Мшез-кульщты реттеу 
стшп -  МРС-98» сауалнамасы (В.И. Моросанова) журпзшдй Сонымен 6ipre, «Карым-катынаста езш- 
63i бакылауды багалау» (М. Снайдер), «Жалпы езщщк тшмдшк шкаласы» (Р. Шварцер, М. 
Ерусалим) эдютемелер1 колданылды. Мшез-кульщты реттеу стшп -  МРС-98» сауалнамасы (В.И. 
Моросанова) аркылы зерттеу журпзуде темендепдей корытынды шыгара алдьщ:

Жоспарлау шкаласымен модельдеу (г=0,820 р>0,01), багдарламалау (г=0,830 р>0,01), нэтижеш 
багалау (г=0,810 р>0,01), икемдшк (г=0,839 р>0,01), езш-ез1 реттеудщ жалпы децгеш (г=0,750 
р>0,01), уакыт бойынша багдарлау (г=0,284 р>0,01), колдау (г=0,206 р>0,01), спонтандьщ (г=0,220 
р>0,01), карым-катынаска тусу (r=0,188 р>0,05), ез1щцк баскару (г=0,224 р>0,01), кызыгушыльщ 
(r=0,173 р>0,05), ез1н-ез1 тусшу (г=0,209 р>0,01) тыгыз байланыста. «Жоспарлау» (ЖП) шкаласы 
максатты курастыра oi.iv мен оны жузеге асырудагы тулганыц жеке ерекшелштерш, саналы турде 
кызметп жоспарлауды калыптастыруды сипаттайды. Осы шкала бойынша жогары керсетюштер 
кызметп саналы жоспарлау кажсттЫпнщ калыптасуын керсетед1, бул жагдайда жоспарлар накты, 
с гже й-тегжейлi. иерархиялык жэне туракты, кызметтщ максаттары дербес алга койылады. Темен 
керсетк1штер1 бар субъектшерде жоспарлау к а ж е т т Ы п  нашар дамыган, мак;саттар жш езгерюке 
ушырайды, максатка сирек кол жеткЫледй жоспарлау накты емес.

Шыгармашылык шкаласында эр курстыц динамикалык керсетюштер1 шамалы уксас болганмен,
3 курста тулганыц шыгармашылык багытыныц ауырлыгын сипаттады. Жогарыда аталган 
шкалалардыц ешкайсымен икелей байланыстылыгы аныкталмады. Эдютеменщ нэтижелершщ 
пайыздык; керсетиштер1 сурет 1-де керсетшедй

Олар ездершщ болашагы туралы ойламауды жен кередк максаттар ситуацияльщ жэне эдетте 
то ус лаз болып табылады. Нэтижеш корытындылауда жоспарлау шкаласыныц зерттелушшердщ ез 
эрекеттерш жоспарлай алуы, жузеге асыруы, туындаган жагдайда бешмдшктер1 кызыгушылык 
аркылы нэтижеш керетшд1ктер1 арасындагы байланые айкындалды. Динамикалык керсетюштер 
непзвде аталган байланыстар теменп курс (1 курс - к=3,27; 2 курста к=3,90: 3 курс к=4,69) бiлiм 
алушыларына Караганда 4 курс бЫм алушыларында к=4,72 мен дэлелдендй Ic-эрекетп жоспарлауда 
максаттары жш esrepicTcpre ушырау 1 мен 2 курс зсрттслушисршдс кершю бергеш олардыц жаца 
ортага бешмделе алмау немесе к;арым-к;атынастагы к;иындьщтыц болуымен.
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Сурет 1 «Мшез-кулыкты реттеу стил1 -  МРС-98» сауалнамасыныц пайыздьщ керсетюпп
(В .И. Моросанова)

«Кар ы м - кат ы наста езш-ез1 бакылауды багалау» (М. Снайдер) эдютемесш пайдалана отырып, 
баска адамдармен карым-катынас кезшде бакылау децгешн аньщтай алдык. Одютеме 10 сурак- 
жагдаяттан тирады, олардыц эркайсысы д¥рыс немесе д¥рыс емес (жеке) багаланады. М.Снайдер 
эдю1 бойынша карым-катынаста езш-ез1 бакылау децгеш 5,4 балл (о=1,4), б^л орташа мэндерге 
сэйкес келедг Алынган нэтнжелер студенттердщ кепш ш п ко м му н и кат и вт i жагдайларда ез мшез- 
кулкын жаксы бакылайтынын жэне реакциясын баскара алатынын керсетедг Р. Шварцер, М. 
Ерусалим одici бойынша аньщталган субъектшердщ езшдш тшмдшк керсетюштер1 орташа мэндер 
шепнде (М=28, о=2,5), ягнн экспернментке катысушы студенттер жалпы алганда езшщ коаби 
К¥31реттшшне ссшмдк коаби сапаларын адекватты багалайды.

ЖургЫлген корреляцнялык талдау студенттердщ реттеупп жэне ко м му н и кат и вт i касиеттер1 
арасындагы статнстнкалык мацызды байланыстарды аньщтауга мумюцщк берд1 (кесте - 1).

Кесте - 1 Студенттердщ perreyini жэне ко м м у н и к ат и вт i касиеттер1 арасындагы корреляция
Peireymi К о м м у н и к ат и вт i Ком му н и кат и вт i ©зшдш

касиеттер1 дагды К¥3ф е т т ш 1 к ТИ1МД1Л1К
0з1н-ез1 бакылау 0,612“ 0,376* 0,442*
0з1н-ез1 реттеу 0,452* 0, 361* 0,681**
0зшдп< тшмдшк 0,012 0,533** 1

Ескерту: * - р<0,05 кез1ндеп айырмашылыктардыц мацыздылыгы, ** - кезшде р<0,01 
(Пирсонныц сызыктык корреляциясы бойынша).

Алынган корреляцнялык мэл1меттерд1 талдау ком му н и кат и вт i к¥3Фетт1Л1к карым-катынастагы 
ез1н-ез1 бакылаумен жэне езш-ез1 реттеумен статнстнкалык тургыдан мацызды байланысты екенш 
керсетедг 0 з  к¥3Фетт1Л1гше сешмдшкп аныктайтын тулгальщ каснет реинде ез1цщк тшмдшк 
субъектшердщ езш-ез1 бакылауымен, езш-ез1 реттеу i мен жэне к о м м у н и к ат и вт i к¥3Фетт1Л1г1мен озара 
байланысты, соныц негЫнде езш-ез1 тшмдшк жогары децгеймен камтамасыз етшед1 деп болжауга 
болады. Студенттердщ к¥3Фетт1Л1г1 мен реттеушшк касиеттершщ даму децгеш баска зерттелетш 
параметрлер арасындагы байланыстар статнстнкалык мацыздылык децгешнен томен.

Респонденттердщ ко м м\ н и кат и вт i к жэне реттеушшк касиеттер1 арасындагы корреляцияныц 
улкен саны езш-ез1 реттеу кабшеттершщ дамуымен байланысты деген корытынды жасауга мумюндш 
бередг Алынган нэтижелерд1 карым-катынастагы езш-ез1 реттеудщ жэне езш-ез1 бакылаудыц 
жогары децгеш субъектшердщ к о м м у н и к ат и вт i мшез-кулкын бакылау кабшетшде кершетш коаби 
касиеттершщ дамуын аныктайтынымен туащцруге болады. 0зш-ез1 тшмдшк пен олардыц езш-ез1
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реттеу жэне eiiH-eii бакылау децгеш арасындагы 6epiK байланыстар студенттердщ ез 
Куз1реттш1ктерше сешм1 болашак мамандардыц ко м му н и кат и вт i касиеттер iH калыптастырудын 
жогары децгешн бшд1ретшш керсетед1, бул оларга тшмд1рек жузеге асыруга мумкшдп< бередг

Психологиялык кузАреттшктщ реттеупп жэне ко м м у н и к ат и вт i компоненттер1 езара тыгыз 
байланысты. Озш-ез1 реттеу i. езш-ез1 бакылауы, езшдш тш мдш п жэне ком м\ н и кат и вт i дагдылары 
болашак мамандардыц психологиялык ку-мреттЫпн дамытудыц инструменталды негЫн курайды, 
бул олардыц психологиялык ерекшелштерш ескере отырып, карым-катынас серштестершщ 
срскшсл1ктсрк кэаби кызметтеп кпындьщтарды жецуде, езара эрекеттесудщ икемд1 жэне адекватты 
эдютерш пайдалануга мумкшдп< бередг Реттеушшк касиеттер! дамыган студенттер ко м м\ н и кат и вт i 
жагдаяттарда дурыс багдарлау, кэаби ic-эрекетке ез бетшше максат кою, езгермел1 психологияльщ 
жагдайларды ескере отырып, оларды жузеге асыру жолдарын жоспарлау, алынган нэтижелерд1 
адекватты багалау кабистшсн кершетш к о м м у н и кат и вт i куз i ретт i л i кте р д i н жогары децгешне ие.

Карым-катынаста езш-ез1 реттеу жэне езш-ез1 бакылау кабист1 мундай студенттерге 
проблемалык жагдайларда к о м м у н и к ат и вт i мшез-ку1Щын анагурлым табысты баскаруга, эртурл1 
жагдайларга икемд1 бешмделуге кемектеседк жалпы алганда оларга айналадагы адамдармен сауатты 
жэне тшмд1 карым-катынас жасауга мумюндш бередг

Реттеушкпк сапалары дамуыныц орташа жэне темен децгеш бар студенттер нашар калыптаскан 
психологиялык кузАреттшкпен сипатталады, ол тулгааралык езара эрекеттесу киындьщтарында, 
езгермел1 жагдайларга адекватты жауап бере алмауында, езшщ коммуникативт1 к мшез-кулкынын 
нашар ез1н-ез1 бакылауында кершедг

Алынган нэтижелерд1 болашак; педагогтердщ кэслби дайындыгын жетшд1ру жэне психологиялык; 
куз1реттшшн дамыту уппн пайдалануга болады. БЫм алушылардыц психологиялык ку-нреттЫк 
децгешн арттыру саналы езш-ез1 реттеу жэне езш-ез1 бакылау жуйса н калыптастыру непзшде 
жузеге асырылуы Tnic.

Осы зерттеудщ непзшде соцгы жылдары тулганыц кэслби езш-ез1 реттеушщ мацызды факторы 
болып табылатын куйзелюке тез1мд1 мшез-кулык дагдыларын тэжчрибе жузшде дамытуга 
багытталган кептеген жумыстар пайда болды. Озш-ез1 реттеудщ эртурл1 мэселе лерш шешудщ 
бастапкы нуктеа - азбен не болып жатканын жэне ci3 Ka3ipri уакытта не скснщпдк аздщ  к у п т  жэне
о л а  з жактарыцызды туану. сондай-ак ез м у м к i н д i кт е р i н i зд i биу. Баскаша айтканда, бул дагды мен 
бЫмд1 ез1н-ез1 реттеу деп атауга болады. Жогары оку орындарында болашак педагогтерд1 даярлау 
6ipiHmi орында, кей жагдайда педагогтщ физикалык жэне психологиялык денсаулыгына катысты 
мэселелерд1 карастырмауы, езш-ез1 реттеу дагдыларын дамыту жумыстары журпзшмеу1 де мумкш 
екендтн Н.Р. Сазонова ез ецбепнде атап керсетед1 [5]. Осыныц салдарынан болашак педагогтер 
кэаби ic-эрекеттщ Heri3ri аспектшерш (окыту, тэрбиелеу, педагогикалык карым-катынас) nrepin, 
педагогикалык процеспен 6ipre журетш келеназ кубылыстарга тшмд1 карсы туру кажеттшш 
туындаган кезенде кпындьщтарга тап болады.

Зерттеу жумысымыздыц езектЫп Ka3ipri б i л i м беру жуйесшщ 1згшещцру мен 
демократияландыру npouccTcpi журш жаткандыгымен байланысты, болашак педагогтердщ тулгалык 
жэне кэс1би касиеттерше жогары талаптар кояды. Мундай талаптар педагогтщ ез бет1мен жумыс 
ютеу1нде елеул1 сырткы ынталандыру рет1нде эрекет етедг Бул оныц кэслби мэдениет децгешнщ 
жогарылауын, езш-ез1 реттеу кажеттЫпн орындауды, езш-ез1 шыгармашылыкпен дамыту кабистш. 
езш кэс1би маман рет1нде бсктд1 болжайды. Жас тулганыц болашак маман жэне кэс1би педагог 
рет1нде калыптасуы к э а гт к  окыту npoueciнде жузеге асады.Осы максатта карым-катынастыц 
проблемалык жагдаяттарында езш-ез1 бакылау жэне эмоционалдьщ куйлерш баскару дагдыларын, 
сондай-ак психологиялык ерекше.пктерше икемд1 бешмделу кабистш дамытуга багытталган 
элеуметпк-психологияльщ тренингтерд1 колдануды усынуга болады.
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"Мусика назарияси ва метоликаси" кафедраси профессори, педагогика фанлари доктори (DSc)

УЗБЕК ХАЛК МУС И КИЙ МЕРОСИНИ УРГАНИШ, ТАХЛИЛ ЭТИШ, ИЛМИЙ-ТАТКИК ЭТИШ
МАСАЛАЛАРИ

Узбекистан Республикаси жахон хамжамиятида уз }фни, нуфузли мавкеига эга мустакил давлат 
сифатида узининг тарихий ва хар кандай давр узгаришлари таъсирига учрамаган мусикий-фольклор 
анъналарига эга. Зеро мамлакатимизда бошланган демократик йуналишдаги туб ислохотлар 
ижтимоий хаётнинг барча сохаларида, шу жумладан, маънавий хаётда хам яккол кузга ташланмокда. 
Олиб борилаётган одилона сиёсат натижасида куп асрлик миллий кадриятларимиз кад ростлади. 
"Мустакиллигимизнинг дастлабки кунлариданок . -  деб ёзган эди Узбекистон Республикасининг 
Биринчи Президенти И.Каримов, -  аждодларимиз томонидан куп асрлар мобайнида яратиб келинган 
гоят улкан, бсбахо маънавий ва маданий меросни тиклаш Давлат сиёсати даражасига кутарилган 
нихоятда мухцм вазифа булиб колди .

Узбекистон Респуликасида Президент Шавкат Мирзиёевнинг бевосита ташаббуси ва 
рахбарлигида кабул килинган хамда изчил амалга оширилаётган 2017-2021 йилларга мулжалланган 
Узбекистон Республикасини ривожлантиришнинг бешта устувор йуналиш буйича харакатлар 
стратегияси тараккпётнинг янги боскичини бошлаб берган булса 2022-2026 йилларга мулжалланган 
тараккиёт стартегияси уни мувоффакиятли давом эттирилишига мустахкам замин яратмокда.

Узбекистондаги мусикий-фольклор санъатини зфганишни, назаримизда, энг аввало хар бир 
махаллий услубнинг вилоят, туман худ уд л ар и да карор топган кушикчилик анъаналарига богликлиги 
ва бу жараёнда куплаб тадкпкотлар натижасида кимматли маълумотлар кулга киритилган. 
Узбекистон Республикасининг барча худудлари буйлаб карийиб бир асрдан буён яъни 1867 йилдан 
мусикий фольклор экспедицияси уюштирилиши натижасида ахолидан жуда кимматли маълумотлар 
кулга киритилишига мувоффак булинган. Экспедиция жараёнида махаллий ахолидан огзаки нутк 
оркали олинган маълумотлар мавжуд манбаларга киёсан тахлил этилган. А холи орасида мавжуд 
булган мусикий фольклор намуналарини ёзиб олиш, тахлил этиш баробарида ижрочилар хакидаги 
маълумотлар (тугилган йили, жойи, миллати, уруги, ижро этилаётган куш икни кимдан ва качон, 
кайси холатда эшитган, олдин кандай айтилган) хам тупланган хамда улар буйича маълумотлар 
картаси килинган.

Узбекистон Республикасида мусикий-фольклор анаъаналарини саклаш, таргиб этиш борасида
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