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Об итогах диагностики профессиональной направленности  
учащихся 9-х классов школ г. Астаны 

В статье дан анализ итогов диагностики профессиональной направленности учащихся 9-х классов 
школ г. Астаны, проведенной на основе Комплекса тестовых методик, разработанных авторами 
статьи. Базовая идея авторов проекта состояла в построении профориентационной работы (профес-
сионального просвещения, профессиональной диагностики и профессионального отбора) на принци-
пах «компетентностного подхода», предполагающего не просто выделение, учет и развитие конкрет-
ных качеств человека, но и перенесение акцента на саму готовность человека решать определенные 
задачи, опираясь на свои разнообразные качества. Тестирование 2408 учеников 9-х классов позволило 
выявить тенденцию преобладающего выбора специальностей, связанных с социально ориентирован-
ными профессиями, сферой образования и педагогики, сферой обслуживания. Оказалось, что в наи-
меньшей степени школьники ориентированы на технические и технологические профессии, связан-
ные с инженерными специальностями и производством. На данный момент мотивация профессио-
нального выбора неярко выражена, что может свидетельствовать о неустоявшейся пока мотивацион-
но-потребностной сфере. Проведенный анализ позволил выработать соответствующие рекомендации 
для профориентационной работы среди школьников старших классов по информированию выпускни-
ков о востребованных специальностях и профессиях на рынке труда, в частности технических специ-
альностях предприятий г. Астаны. 

Ключевые слова: профессия, направленность, комплексный, тест, диагностика, мотив, самооценка, 
склонности, способности, сфера деятельности. 

 

Группой исследователей в рамках проекта «Единая информационная система профориентации, 
анализа и прогнозирования потребности специальностей», финансируемого Всемирным банком, ве-
дется разработка информационного комплекса Bagdar kz., одним из основных элементов которого 
является комплекс тестов профессиональной направленности.  

Комплекс профориентационного тестирования для старшеклассников «ПРОФ-выбор» предна-
значен для диагностики профессиональной направленности старшеклассников (обучающихся в 9–11-х 
классах), выпускников и абитуриентов, с учетом оценки склонностей, способностей, мотивации, объ-
ективных показателей успеваемости и медицинских противопоказаний при выборе профессии. 

Необходимость разработки профориентационных тестов продиктована следующими причинами: 
 отсутствие на рынке услуг собственных, казахстанских, разработанных в РК профориентаци-

онных тестов и комплексов; 
 разобщенность, отсутствие системной методологии по вопросам профориентации, нескоорди-

нированность и эпизодичность усилий специалистов-профконсультантов;  
 профориентационная оценка в школах производится формально, в большинстве случаев раз-

розненными, несистемными тестами; 
 возрастание потребности в оказании системной, полноценной диагностической помощи 

школьникам на пути самостоятельного выбора профессии и учебного профиля с учетом современных 
специальностей и профессий.  

При разработке нашего подхода были использованы идеи, изложенные в концепциях личностно-
ориентированного подхода к процессу профессионального самоопределения (А.К. Маркова, 
Л.М. Митина, Н.С. Пряжников) [1, 2], профессионального самоопределения и формирования профес-
сионального самосознания личности (Т.В. Кудрявцев) [3], профессионального и личностного самоопре-
деления: формирующий, развивающий подходы (Е.А. Климов, Ю.П. Поваренков, Н.С. Пряжников) [2, 4]. 

Наша базовая идея состояла в построении профориентационной работы (профессионального 
просвещения, профессиональной диагностики и профессионального отбора) на принципах «компе-
тентностного подхода», предполагающего не просто выделение, учет и развитие конкретных качеств 
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Третий по значимости блок составляют профессиональные отрасли, представленные следующим 
образом (по убыванию): гуманитарные науки — 5,93 балла, информатика и вычислительная техника 
— 5,02 балла, естественно-научные — 4,7 балла, физико-математические науки — 4,31 и технические 
и технологические — 3,43. 

Т а б л и ц а  

Результаты средних значений по тесту на определение самооценки интересов, склонностей и 
способностей в различных сферах профессиональной деятельности у школьников (n=2 408) 

№ Отрасли/науки Специальности 
Средний балл 
по выбору  

специальности 
1  Физико-математические 1. Физико-технические науки и технологии 4,32 

2. Математика  4,31 
2  Естественнонаучные  3. Геодезия и землеустройство 2,26 

4. Геология, разведка и разработка полезных 
ископаемых 

5,47 

5. Экология, природообустройство и безопас-
ность 

6,16 

6. Сельское, лесное и рыбное хозяйство 5,19 
7. Химико-биологические науки и технологии 4,46 

3  Гуманитарные  8. Филология и лингвистика 5,81 
9. Политика и международные отношения 6,35 
10. Философия и религиоведение 5,65 

4  Социальные  11. История, археология, документирование 6,24 
12. СМИ, журналистика, реклама и РR 7,2 
13. Психология 7,71 
14. Социология и социальная работа 7,65 
15. Юриспруденция, право 7,13 

5  Образование и педагогика 16. Образование и педагогика 7,25 
17. Дефектология 7,42 

6  Медицина  18. Здравоохранение 6,13 
7  Творческие  19. Культура и искусство 6,69 

20. Дизайн 6,72 
8  Экономика и управление/ 

бизнес 
21. Экономика и финансы 5,25 
22. Управление и менеджмент 6,46 
23. Маркетинг 6,51 

9  Сфера обслуживания/ 
услуг 

24. Сервис, туризм и гостиничное дело 7,31 

10 Информатика и вычисли-
тельная техника 

25. Информатика и вычислительная техника 5,02 

11 Технические и техноло-
гические  

26. Машиностроение, металлообработка, авто-
матизация и робототехника 

3,35 

27. Приборостроение, оптика и биотехника 3,61 
28. Энергетика и электротехника 3,69 
29. Строительство и архитектура 3,78 
30. Промышленность и металлургия 3,22 
31. Транспорт — наземный, воздушный, водный 3,18 
32. Электронная техника, радиотехника и связь 3,15 
33. Технологии перерабатывающих производств 3,5 

12 Безопасность жизнедея-
тельности 

34. Физическая культура, спорт и фитнес 6,09 
35. Оружие и системы вооружений 5,72 
36. Безопасность жизнедеятельности 6,31 
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Рисунок 3. Рейтинг на
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Таким образом, можно конст
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Тест «Доминирующие потре
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ватель колледжа, вуза и др. 

 

Рисунок 4. Результаты
и мотивы при выборе
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Об итогах диагностики профессиона

именее значимых специальностей, с учетом выбор
ределение самооценки интересов, склонностей и сп
сферах профессиональной деятельности» (n=2 408

татировать, что школьники 9-х классов г. Аст
специальности промышленной и произво
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Установлена также потребно
ре профессии важным оказываетс
Примерами являются профессии 
щего, судьи, прокурора, админист

Далее идет мотив, связанный
ной коммуникации в процессе ра
ентированные сферы деятельност
циальными или настоящими) и св

 с людьми и коллективами,
сонала, офис-менеджер, спортивн
лист по связям с общественностью

 с обучением и воспитанием,
коллективов (воспитатель, дефекто

 с торговым и материально-
зер, торговый или страховой аген
лер и др.); 

 с информационным обслуж
маркетингу, инспектор, секретарь

 с медицинским обслуживан
цевт, массажист, гомеопат, мануал

Школьников г. Астаны такж
ных условиях труда и комфорте
(1,62 балла). 

В наименьшей степени школ
ощущений, потребностью и готов
Потребность выполнять индивид
привлекает респондентов (-0,04)
с интенсивной коммуникативност

Следует отметить, что диапа
дущем мотиве, по результатам сре

Таким образом, учитывая п
деятельности, мы пришли к выво
чать других, строить карьеру и ор

Тест «Определение професс
о выборе профессии по виду деят
для школьников важными являют
нестандартного подхода к реше
умения выразить свою индивидуа
чиненными (3,96 ранга). 

 

Рисунок 5. Рез
профессии
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ся желание влиять на других людей, контрол
менеджера, руководителя, преподавателя, гос
тратора, специалиста по бизнес-процессам, пр
й с высокой социальной причастностью и воз
аботы (1,71 балла). В первую очередь он хара
ти, которые подразумевают активное общени
вязаны: 
 а также с управлением производством (мене
ный тренер, психолог, следователь, социальн
ю и др.); 
, профессиональной подготовкой и организацие
олог, логопед, преподаватель, социальный педаг
-бытовым обслуживанием людей (менеджер п
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же привлекают профессии, реализующие потр
е (1,68 балла), в творческой и интересной ра

льники ориентированы на профессии, связан
вностью выполнять деятельность в экстремал
дуальную и самостоятельную работу на дан
, что еще раз подтверждает их ориентирова
тью. 
азон оценок от (+6) до (+8), который бы говор
едних значений по всей выборке не был выявл
потребности и мотивы школьников при выбо
оду, что для них важны профессии, связанны
риентированные на общение и самореализацию
ии по виду деятельности». Результаты компл
тельности, представленные на рисунке 5, свиде
тся профессии, связанные с культурой или ис
ению проблем, подразумевающие наличие тво
альность (4,94 ранга), а также с руководство

зультаты ранговых значений по тесту «Определени
и по виду деятельности» у школьников (n=2 408) 
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4,94

5,89 6,33 5,86 5,88

виды деятельности

гандинского университета 

1,93 балла). При выбо-
лировать их поведение. 
сударственного служа-
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В меньшей степени в данны
ванием, проектированием (6,33 ра
альностей. 

 

Рисунок 
в професси

Тест «Средства труда в пр
зали, что выбор средств труда, с
осуществляли профессиональную
личными функциональными возм
гии и средства вычислительной т
лагает социально ориентированны
ственной сферы. 

Тест «Определение професс
позволяют констатировать, что п
ученики и студенты, клиенты и 
(4,18 ранга). В меньшей степени 
сти был связан с изготовлением и
ний и организацией их производс
родных ресурсов (6,51 ранга). Дан
но ориентированных профессий.  

 

Рисунок 7. Рез
професс

Об итогах диагностики профессиона

й период времени привлекают профессии, свя
анга), что также характеризует в основном бл

6. Результаты выбора по тесту «Средства труда  
иональной деятельности» у школьников (n=2 408) 

офессиональной деятельности». Итоги тести
с помощью которых школьники производили
ю деятельность и создавали продукт, в первую
можностями человека (44 %), далее идут инфо
техники (21 %). Таким образом, выбор средст
ые профессии, в отличие от профессий промы

сии по объекту труда». Результаты, представ
преобладающим объектом труда является чело
пациенты, покупатели и пассажиры, зрител
школьники хотели бы, чтобы объект професс
изделий (6,59 ранга), с технологией выращива
ства (6,41 ранга) и с эксплуатацией, контроле
нные показатели также подтверждают выбор ш

зультаты ранговых значений по тесту «Определени
сии по объекту труда» у школьников (n=2 408) 
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язанные с конструиро-
лок технических специ-

 

ирования (рис. 6) пока-
и бы жизненные блага, 
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школьниками социаль-
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Выводы 

Комплексный анализ по всем 5 тестам по выборке школьников 9-х классов г. Астаны позволяет 
констатировать следующее: 

1. Тенденция преобладающего выбора специальностей связана с социально-ориентированными 
профессиями, сферой образования и педагогики, сферой обслуживания. 

2. В наименьшей степени школьники ориентированы на технические и технологические профес-
сии, связанные с инженерными специальностями и производством. 

3. На данный момент мотивация профессионального выбора неярко выражена, что может свиде-
тельствовать о неустоявшейся данной мотивационно-потребностной сфере и неокончательном про-
фессиональном выборе. 

4. Необходимо проводить профориентационную работу среди школьников старших классов по 
информированию потенциальных выпускников о востребованных специальностях и профессиях на 
рынке труда, а также знакомить их с проблемами трудоустройства, оплаты труда и карьерного про-
движения. 

5. Полученные результаты могут быть частично объяснены социально-экономическим положе-
нием урбанизированного города Астаны — столицы Казахстана. В данном регионе страны металлур-
гическая, химическая и производственные сферы представлены в меньшей степени, поэтому школь-
ники и не ориентированы на технические профессии.  

 
 
Настоящая публикация осуществлена в рамках Подпроекта «Единая информационная система 

профориентации, анализа и прогнозирования потребности специальностей», финансируемого в рам-
ках Проекта «Стимулирование продуктивных инноваций», поддерживаемого Всемирным банком и 
Правительством Республики Казахстан. Заявления могут не отражать официальной позиции Все-
мирного банка и Правительства Республики Казахстан. 
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Астана қ. 9-сынып оқушыларының кəсіптік бағдарлану  
диагностика нəтижелері туралы 

Мақала авторлары əзірлеген Тестілеу əдістерінің кешені негізінде Астана қаласы 9-сынып 
оқушыларының кəсіби бағдарлануларының диагностикалау нəтижелерінің талдауы берілген. Жоба 
авторларының негізгі идеясы таңдау, адамның белгілі бір қасиеттерін есептеу жəне дамыту ғана емес, 
сондай-ақ белгілі бір мəселелерді өзінің əртүрлі қасиеттеріне сүйеніп шешу үшін адамның 
дайындығына назар аудара отырып, «құзыреттілік тұрғы» қағидаттары бойынша кəсіби бағдар 
жұмысын (кəсіби білім беру, кəсіби диагностика жəне кəсіби іріктеу) құрастыру болды. 9-сынып 
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оқушылар арасынан 2408 оқушы тестілеу əлеуметтік бағытталған мамандықтар, білім беру жəне 
педагогика саласы, қызмет көрсету саласы бойынша мамандықтарды басымдықты таңдау 
тенденциясын анықтауға мүмкіндік берді. Оқушылардың ең төмен дəрежеде инженерлік мамандықтар 
мен өндірістерге қатысты техникалық жəне технологиялық мамандықтарға бағытталғаны анықталды. 
Қазіргі таңда кəсіби таңдауға ынта айқын емес, бұл мотивациялық жəне талапқа сай сала əлі 
анықталмаған болуы мүмкін. Өткізілген талдау Астанада, атап айтқанда, кəсіпорындардың 
техникалық мамандықтар, еңбек нарығында танымал мамандықтар мен кəсіптер туралы түлектерді 
хабарландыруға жоғары сынып оқушылары арасында кəсіптік бағдар бойынша тиісті ұсыныстар 
жасауға мүмкіндік берді. 

Кілт сөздер: кəсіп, бағыттылық, кешен, тест, анықтау, түрткі, өзіндік бағалау, бейімділіктер, 
қабілеттер, қызмет саласы. 

 

G.Z. Adilgazinov, E.I. Barabanova, A.T. Zhakupov 

On the results of diagnostics of the professional orientation  
of pupils in 9th grade schools in Astana 

The article gives an analysis of the results of diagnosing the professional orientation of students of 9th grade 
schools in Astana, based on a set of test methods developed by the authors of the article. The initial idea of 
the project's authors was the developing the career guidance (which includes such issues as awareness about 
future profession, professional diagnosis and professional selection) on the principles of «competence ap-
proach», which means not just the selection, consideration and development of the specific qualities of the 
person, but also the transfer of emphasis on man's very willingness to solve certain problems, relying on one's 
various skills. The testing of 2408 pupils of the 9th grade made it possible to reveal the tendency of the pre-
vailing choice of specialties related to socially-oriented professions, the sphere of education and pedagogy, 
and the sphere of service. It turned out that schoolchildren least of all are oriented toward technical profes-
sions related to engineering specialties and production. At the moment, the motivation for professional choice 
is not very pronounced, which may indicate that the motivational and demanding sphere has not yet been es-
tablished. The analysis made it possible to develop appropriate recommendations for career guidance for high 
school students regarding relevant information for graduates about high demanded specialties and occupa-
tions in the labor market, in particular, the technical specialties demanded by enterprises in Astana. 

Keywords: profession, orientation, complex, test, diagnosis, motive, self-esteem, propensities, abilities, 
sphere of activity. 
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